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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sénmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremig sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégstim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bodar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigtin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$liheda figkiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,

in tek beni diiny clida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustiinde benim Inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0O zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganh hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Turk gengil Birini v, Tirk stialin, T
cumhuriyetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

femel, senin,en ymedi azinenr,Iskbaldedah, s’ bu
hazineden, mahrum etme isteyecek, dahilive haric,
bedhahlarn ofacakt. Bir gn, stiklal ve cumhuriyeti miidafaa
mechuriyetine disersen, vazifeye atimak ign,iginde
bulunacadin vazyetin imkan ve seratini distinmeyeceksin
Bl imkan ve gerait, cok namisait bir mahiyette tezshir
edebstal ve cumhuriyeie astedecekdigmanlar,
itk dinyada emsal gordimemi bir galbyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hle fl aziz vatanm, bitin kleler zapt
e, bitin tersanelerine girimis, bitin ordulan daghimis
e memlekefin her kosesi biffl isgalediimis olabilir Biiin bu
seraften daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
dahilinde, ktidara sahip olanlar gafletve dalalet ve haft
iyanet cinde bulunabilirlr, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfaatlrin, mistevlerin iyasi emelleiyle evhit edebilrr,
Mille, fakr u 2aruret iginde harap ve bitap diigmils olablirer

Ey Tk istkcaliineviad i, b ahva ve et iinde
i, vazfe; Tdrk istlalve cumhuryetin Kurtarmakt!
Muta ldugun kudref, damartarindaki asil kanda, meveuttur
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Sunus

OKUL MUDURU SUNUSU

Okulumuzun kisa ve uzun vadeli egitim ve 6gretim hedefleri olan bir kurumuz. Bu hedefler dogrultusun da planlamalar yaptik. Egitim
ve stratejik plan her kurum i¢in 6nemli oldugu gibi, bizlerde okul olarak bu konuyu ¢ok dnemsiyoruz.

flge Milli Egitimin bu konuda gdstermis oldugu ilgi ve onderlikten dolayi, kurum olarak tesekkiir ediyoruz. Bu tiir ¢alismalarin
devamliligini temenni ederim.

2019-2023  Stratejik Planimizin olusturulmasinda oncelikle tim paydaslarimizin katilimini1 hedefledik.Paydaslarimizin  katilimin
saglamak i¢in kurum ic¢inde saglikli bir iletisim ortaminin olusturmaya calistik.

Sehit Astsubay Giirsel Can Ilkokulu Miidiirliigii olarak hazirladigimiz 2019-2023 Stratejik Plani ile egitim ve dgretime erisim, egitim
ogretimde kalite, kurumsal kapasitenin artirilmasi alanlarinda 6ngordiigiimiiz Stratejilerle, hedef ve amaglarimiza ulasmak gayretinde olacagiz.
Nihai hedefimiz, okulumuzda gergeklesecek basarili ¢aligmalarla {ilkemiz egitimine ve 2023 vizyonuna katkida bulunmaktir.

Sehit Astsubay Giirsel Can Ilkokulu Miidiirliigii olarak okulumuzdaki dgrencilerin hayal kurmasina yardimci oluyoruz.
Gelecege dair bir hayali olmayanlar hi¢bir sey 6grenemezler.

Sehit Astsubay Giirsel Can Ilkokulu Miidiirliigii stratejik planinin hazirlanmasinda yogun ¢aba gdsteren Stratejik plan iist kurulu ve
ekibine ve emegi gegen tim personelimize tesekkiir eder, ¢calismamizin iilkemize, ilimize, ilgemize ve okulumuza faydali olmasini temenni
ederim.

Adnan BASTU
Okul Miidiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan

stirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adnan BASTU OKkul Miidiirii Yurdal ORHAN Miidiir Yardimecisi
Emre KASUN (Nehir OZSOY) Sinif Ogretmeni Can YILMAZ Smif Ogretmeni
Evrim PALANCI Sinif Ogretmeni Arzu SIRDAR Smif Ogretmeni
Timur BAHAT Sinif Ogretmeni Ozan YILDIRIM Smif Ogretmeni
Sema SEKER Sinif Ogretmeni Ugur CAY Ingilizce Ogretmeni
Sengiil ATES BAYER Okul Aile Birligi.bagk. Biilent NAROGLU Veli

Zeynep AKKARTAL Uye Mislina ULUDAG Ogrenci




BOLUM I1: DURUM ANALIZIi

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir

Okulun Kisa Tanitimi

Sehit Astsubay Giirsel Can ilkokulu 1938 yilindan itibaren egitim Alaninda kalietesini ispatlamis bir okuldur. 71 y1l boyunca sahip
oldugu bilgi ve tecriibeyi, 6grenci ve velilerimiz ile paylasmanin heyecanini1 duyar. Kuruldugu giinden itibaren Egitim alaninda uzman kadroya
sahip olan okulumuz;

Ulkemize kazandirdigi mezunlar arasinda Emekli Korgeneral Hasan MURATLI Pasa ve Emekli Biiyiikelgilerden Namik Kemal
YOLGA ile adin1 sayamayacagimiz ¢ok sayida subay, avukat, defterdar, 6gretmen, emniyet mensubu doktor,vb. bulunmaktadir.

Okulumuzun adi daha énceleri BIRINCI ILKOKUL idi. Daha sonra Alpdogan Ilkokulu olarak degistirilmistir.1937 yilinda Ulu Onder
Atatiirk’{in Ilgemizi ziyaret etmesi {izerine o zamanin bolge komutani1 ve Valisi olan Hiiseyin Abdullah ALPDOGAN Pasaya talimat vererek bir
okul yaptirilmasmi emretmistir.1937 yilinda bina yapilarak ,1938 yilinda Egitim ve Ogretime baslamistir. Iste tek katli ve bes derslikli Okul
binasinin yapilmasini saglayan pasanin ismine izafeten Okula ALPDOGAN ILKOKULU ismi verilmistir.

Okulumuz 7003 metrekarelik alan iizerine kurulmus olup,bu alanin 715.12 metrekaresi iizerine okulun bina ve birimleri insa edilmis,geri
kalan 6287.88metrekarelik kism1 okul bahgesi olarak kullanilmaktadir. Kamuoyunda 4+4+4 olarak bilinen yeni egitim sisteminin uygulanmasi
ile beraber okulumuz ilkokul olarak belirlenmis ve okulumuza Tunceli Valiliginin (Il Milli Egim Miidiirliigiiniin )15.06.2012 tarih ve
B.08.4.MEM.0.62.05.00.200/5113 sayil olurlari ile ismi degistirilerek ilgemiz niifusuna kayith ve sehit olan Astsubay Giirsel CAN anisina yeni
isim olarak Sehit Astsubay Giirsel Can Ilkokulu ad1 verilmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: TUNCELI Iigesi: PERTEK
Adres: Istiklal Mah. Atatiirk Cad. No. 9 Cografi Konum (link)* https://tinyurl.com/y5x2serl
Telefon Numarasi: | 0(428) 651 20 33 Faks Numaras: 0(428) 651 20 33
e- Posta Adresi: 723943@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://sastsubaygurselcan.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 724943 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1938 Toplam Calisan Sayisi 32

Kiz 83 Kadin 7
Ogrenci Sayisi: Erkek 89 Ogretmen Sayis1 | Erkek 4

Toplam 172 Toplam 11
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 17 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 17
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 17 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis 0
Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi 16 yil



https://tinyurl.com/y5x2serl
http://sastsubaygurselcan.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri
Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Cahisan Bilgileri Tablos

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 2 0 2

Sinif Ogretmeni 4 7 11

Brans Ogretmeni 1 0 1

Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 1 1

Yardimci Personel 3 14 17

Gtivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahlisan Sayilan | 10 22 32




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 2 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayisi 11 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 10 Fen Laboratuvari X
Sube Say1s1 10 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 8 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 10 Beceri Atdlyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 703 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 6453

Okul Kapal1 Alan (m2) 493

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaglh toplam alan (m?) YOK

Kantin (m2) YOK

Tuvalet Say1si 6




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Ana sin.sabah 8 7 15 3-A 8 9 17
AnA.Sinf. aks. |7 6 13 3-B 10 7 17

1-A 8 11 19 4-A 8 10 18

1-B 6 10 16 4-B 8 10 18

2-A 11 11 22

2-B 9 8 17

*Sinuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer
verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 0 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 5 Yazici Sayisi 4
Taginabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinas1 Sayisi 1

Projeksiyon Sayisi 10 Internet Baglant: Hiz1




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar

2017 10.407.35 5.513.14

2018 9.201.63 5.204.70




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir

Ogrenci Anketi Sonuglar:

Okulumuzda toplam 144 Sgrenci 6grenim gérmektedir. Ogrencilerde rastgele segilen 82 dgrenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer
almaktadir.

1-“Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahathkla gériisebilirim.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 74’ii kesinlikle katilryorum.%22’si
“katiliyorum”%3“kismen katiliyorum” ve %1 “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler hi¢ bulunmamaktadir....

4 5
3% 1%

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

2. “Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” Maddesine cevap verenlerin %62 ’si kesinlikle
katiliyorum. %24’i “katiliyorum” % 9*“kismen katiliyorum” ve % 3 “kararsizim” ve % 2 “Katilmiyorum” olarak ortaya ¢ikmaktadir.
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Okul miiduriine ulagmak

Bl 2 3 m4 m5

3%_ 2%

9%

Sekil 2: Ogrencilerin Okul Miidiiriine Ulasilabilirlik Diizeyi

3. “Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” Okulumuzda rehber 6gretmen ve rehberlik servisi bulunmadigindan bu
maddede katilmayanlarin orani yiiksek olarak ¢ikmaktadir. Katilmiyorum diyenlerin orani yiizde %37olarak gerceklesirken, “Kesinlikle
katiliyorum™%716 “katilryorum™%38*kismen katiliyorum” ve %27 kararsizim”%12 diyenlerin oran1 olarak ger¢eklemistir.

4. “Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 51°1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 1171
“katiliyorum”ylizde 20“kismen katiliyorum™ %5 “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenlerin oran1 yiizde 13 olarak
ortaya ¢ikmaktadir.

5. “Okulda kendimi giivende hissediyorum.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 82’si kesinlikle katiliyorum. Yiizde 12’si
“katiltyorum”%1“kismen katiliyorum” %3 “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler %2 olarak bulunmamaktadir.
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6. “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” Maddesine cevap verenlerin ylizde 57°1 kesinlikle katiliyorum.
Yiizde 10’u “katiliyorum™%#4 “kismen katiliyorum” %16 “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenlerin oran1%13 olarak

belirlenmistir.

7. “Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” Maddesine cevap verenler bir 6nceki maddede
oldugu gibi ylizde 75’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 16’1 “katiliyorum”%4 “kismen katiltyorum” ve “kararsizim” %35 olarak degerlendirilmistir.
“Katilmiyorum” diyenler hi¢ bulunmamaktadir.

8. “Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 79’u kesinlikle katiliyorum. Yiizde

13’u “katiliyorum”%3 “kismen katiliyorum” %1 “kararsizim” ve%#4 “Katilmiyorum” olarak degerlendirmisler..

9. “Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 88’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 11°1

“katiliyorum”%1 “kismen katiliyorum” ve “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler hi¢ bulunmamaktadir.

10. “Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” Maddesine cevap verenlerin ylizde 46’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 21°si “katiliyorum”, %7“kismen
katilryorum” %16*“kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler oran1%10 olarak belirlenmistir.

11.  “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 39’si kesinlikle katiliyorum. Yiizde 12°s1
“katiliyorum”%35 “kismen katiliyorum” %S5 “kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler orani yiizde 29 olarak
gerceklesmektedir.
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12.  “Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” Okulumuzda kantin olmadigindan bu maddeye cevap verenlerin yiizde 18’si
“kesinlikle katiltyorum”%24“katiliyorum”%10 “kismen katiliyorum” seklinde cevap verirken, yiizde %6°’s1 “kararsizzim” cevabini vermistir.
“Katilmiyorum” diyenler oran1 ylizde 42olarak gergeklesmektedir.

13. “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” Maddesine cevap verenlerin yiizde 40’1 kesinlikle
katiliyorum. Yiizde 12’1 “katiliyorum”,%12“kismen katiliyorum” %12“kararsizim” igerisinde degerlendirilmistir. “Katilmiyorum” diyenler orani

yiizde 17 olarak ger¢eklesmektedir.

14.  “Okulumuzun olumlu (basarili) ve olumsuz (basarisiz) yonlerine iligkin goriisler” kisminda olumlu yonler olarak 6grencilerin okula

severek geldigi, 6gretmenlerin 6grencilerle ilgilendigi, egitim kadrosunun sevildigi sonuglarina ulasilmaktadir.

Ogretmen Anketi Sonuclarr:
Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 11 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

1. Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 70 1 “kesinlikle
katiliyorum” ve %30 u katiliyorum seklinde cevap vermistir.
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Okulda Alinan Kararlar

m1
m2
Sekil 3: Katilime1 Karar Alma Seviyesi
2. Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. Maddesine cevap verenlerin yilizde 80’1 “kesinlikle katiliyorum” % 20 ‘i
Katiliyorum seklinde cevap vermistir.
3. Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. Maddesine cevap verenlerin ylizde 60’1 “kesinlikle katilryorum”,
Yiizde 30’u ise “katiliyorum.”ve %10 u Kismen katiliyorum seklinde cevaplamistir.
4. Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. Maddesine cevap verenlerin yiizde 50’1 “kesinlikle katiliyorum”, Yiizde 20’si ise
“katiliyorum.” %10 u kararsizim. %20 kismen katiliyorum.seklinde cevaplamistir.
S. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir Maddesine cevap verenlerin yiizde 40’1 “kesinlikle katiliyorum”, Yiizde 40’1

ise “katiliyorum.” %20 si ise Kismen katiliyorum seklinde cevaplamistir.
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6. Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 30’1 “kesinlikle katiliyorum”, yiizde
20’1 “katiliyorum” seklinde cevap verirken, yiizde 30’u “kararsizim” ve yiizde 30°u da “Kismen katiliyorum” cevabini vermistir.

7. Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 40°1 “kesinlikle katiliyorum”,
yiizde 20 ‘i “katiliyorum”, yiizde 10’u “kismen kayiliyorum” seklinde cevap verirken, yiizde 30°u “katilmiyorum” cevabini vermistir.

Calisanlara yonelik Sosyal Kiiltiirel

faliyetler
1
m2
m3
m4
m5
Sekil 4: Sosyal Kiiltiirel Faaliyet Diizenlenme Seviyesi
8. Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 70’1 “kesinlikle katiliyorum” %30 u ise

katiliyorum seklinde cevap vermistir.



0. Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. Maddesine cevap verenlerin ylizde 30’1
“kesinlikle katiliyorum”, yiizde 60’1 “katiliyorum” seklinde cevap verirken, yiizde 10’u “kismen katiliyorum™ cevabini vermistir.

10.  Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin liretilmesini tesvik etmektedir. Maddesine cevap verenlerin yilizde 30’si “kesinlikle
katiliyorum”, Yiizde 50’1 ise “katiliyorum.” Ve %20 ‘i’ kismen katiliyorum seklinde cevaplamistir.

11.  Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 70’1
“kesinlikle katiliyorum”, Yiizde 30’u ise “katiliyorum.” Seklinde cevaplamistir.

12.  Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 30’u
“kesinlikle katiliyorum”, Yiizde 30°u “katiliyorum.” %20’si Kismen katiliyorum.ve %20’si1 ise katilmiyorum seklinde cevaplamigtir.

13.  Alanmma iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. Maddesine cevap verenlerin yiizde 40’1 “kesinlikle

katiliyorum”, Yiizde 60’1 ise * katiliyorum.” seklinde cevaplamistir.

14. Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Gériisleriniz. Kismina dgretmenlerimiz genel anlamda okulda
koordinasyon oldugu, giiven ortam1 icerisinde ¢alisildigi, idare ile 6@retmenler arasinda birbirlerini motive edici ¢alismalar oldugunu dile
getirmiglerdir. Olumsuz olarak okul binasinin eski oldugu ve yeni bir binaya ihtiya¢ duyuldugu dile getirilmistir.

Veli Anketi Sonuglari:
Okulumuzda veli sayis1 140 oldugu i¢in anket ¢alismasi rastgele segilen( 74) veliye gonderilmis olup ankete katilan veli sayis1 74’ dir

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuglari asagidaki gibidir.

1. Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. Maddesine cevap verenlerin yiizde 67 s1 kesinlikle katilryorum.
Yiizde 27’1 “katiliyorum”, % 3“kararsizim” icerisinde degerlendirilmistir. %3 ’u“Kismen katiliyorum” diyenler olarak gergeklesmisti
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Okul Calisanlariile Goriisme

Bl 2 3 m4 m5

3%_ 3%

Sekil 5: Velilerin Ulasabilme Seviyesi
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2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. Maddesine cevap verenlerin yiizde 61°1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 30’1

“katiliyorum”, % 1’i’kararsizim® ve %8 ‘i’ kismen katiliyorum” olarak gergeklesmistir.

Sekil 6: Velileri Ilgilendiren Duyurular1 Zamaninda Ogrenme Seviyesi

3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. Maddesine cevap verenlerin yiizde 28’ kesinlikle katiliyorum. Yiizde
38’1 “katiliyorum”, yiizde 14’1 “kismen katiliyorum”, yiizde 9°u “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 11 olarak

gergeklesmistir.

4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. Maddesine cevap verenlerin yiizde 48’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 27’1
“katiliyorum”, yiizde 11’1 “kismen katiliyorum”, ylizde 11°i “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 3 olarak

gergeklesmistir.
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5. Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 60’1 kesinlikle
katiliyorum. Yiizde 28’1 “katiliyorum”, yiizde 5’1 “kismen katiltyorum”, yiizde 6’s1 “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum”

diyenler yiizde 1 olarak gergeklesmistir.

6. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 39’u kesinlikle katiliyorum. Yiizde
16 ’si “katiliyorum”, yiizde 14’1 “kismen katiliyorum”, ylizde 12’u “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 19
olarak velilerin en ¢ok eksiklik gordiikleri ikinci madde olarak ortaya ¢ikmaktadir.

7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 58’si kesinlikle katiliyorum. Yiizde
29’1 “katiliyorum”, yiizde 11°si “kismen katiliyorum”, yiizde 1’si “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 1 olarak
olarak ortaya ¢ikmaktadir.

8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. Maddesine cevap verenlerin yiizde 53’1
kesinlikle katiliyorum. Yiizde 13’1 “katiliyorum”, ylizde 11°1 “kismen katiliyorum”, yiizde 1’1 “kararsizim” seklinde cevap verirken
“Katilmiyorum” diyenler ylizde 22 olarak velilerin en ¢ok eksiklik gordiikleri {i¢iincli madde olarak ortaya ¢ikmaktadir.

0. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini diisiiniiyorum. Maddesine cevap verenlerin yiizde 70’1 kesinlikle
katiliyorum. Yiizde 20’si “katiliyorum”, yiizde 3’1 “kismen katiliyorum”, yiizde 3’si “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum”

diyenler yiizde 4 olarak ger¢eklesmistir.
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Sekil 7: Ogretmen Sevme ve Anlasma Seviyesi
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10. Okul, teknik arag¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 32’si kesinlikle katiliyorum. Yiizde

26’1 “katiliyorum”, ylizde 15°1 “kismen katiliyorum”, yiizde 14’1 “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum™ diyenler ytlizde 12 olarak

gerceklesmistir.

11. Okul her zaman temiz ve bakimlidir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 31’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 9’s1 “katiliyorum”, yiizde

22’s1 “kismen katiliyorum”, yiizde 15’1 “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 23 olarak gergeklesmistir.

12.  Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 13’1 kesinlikle katiliyorum. Yiizde 12’si
“katiliyorum”, ylizde 11’1 “kismen katiliyorum”, yiizde 15’1 “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum” diyenler yiizde 49 olarak

gerceklesmistir.

13.  Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. Maddesine cevap verenlerin yiizde 20’si kesinlikle
katiliyorum. Yiizde 34’si “katiliyorum”, yiizde 9’u “kismen katiliyorum”, yiizde 18’1 “kararsizim” seklinde cevap verirken “Katilmiyorum”

diyenler yiizde 19 olarak velilerin en ¢ok eksiklik gordiikleri madde olarak ortaya ¢cikmaktadir.
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GZFT (Giigli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile
paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.

Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakl1 olan giigliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirliigii kapsamindan bakilarak ic¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmastir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler Smif mevcutlarinin az olmas.
Ogrencilerin tamaminin okul ncesi egitme devam etmesi.

Ogrenclerin hazirbulunusluk diizeylerin yiiksek olmas.

Calisanlar Okulumuzda calisan personelin alanlarinda tecriibeli olmasi.
Ziimrelerin kendi i¢inde ve birbirleriyle uyumlu ¢aligmalari.
Kendini gelistiren gelisime acik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin
olmasi.

Y Onetici-0gretmen-6grenci ve veli iletisiminin olmas.

Is birlik¢i faaliyetlerin olmasi.

Veliler Okul-veli iletisiminin hizli ve etkili olmasi.

25



Velilerin sosyo- ekonomik durumunun iyi olmasi.

Bina ve Yerleske

Okul binamizin merkezi bir yerde olmasi.

Donanim Her sinifta Bilgisayar ve Projeksiyon cihazi olmasi laboratuvari
Siniflarda ADSL baglantisinin olmasi
Biitce Okul Aile birliginin olmasi .

Cesitli yardimlarin olmas.

Yonetim Siiregleri

Esitlik
Liyakat
Empati

Iletisim Siiregleri

Iletisim aglar1.

vb

Zayif Yonler
Ogrenciler Sosyal faaliyetlere yeterince zaman ayrilmamasi.
Okuma aligkanliginin tam olarak saglanamamsi.
Calisanlar Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine yeterince destek verilmemesi
MEB’1 egitim seminerlerin mesleki gelisimi desteklemekten uzak
olusu.
Veliler Kendileri i¢in diizenlenen toplantilara velilerin katilimin az olmas.

Bina ve Yerleske

Okul binasinin eski olmasi.
Kiitliphane ve laboratuvarlar olmamasi.

Okulun konferans salonunu olmamasi.

Donanim Akilli tahtalarin eksikligi.
Ders arag vegereclerin eksik olmasi.
Biitce Okul aile biit¢esinin yetersizligi.
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Yo6netim Stiregleri

Odiillendirme sistemi
Insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi.

Iletisim Siirecleri

vb

Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Okulumuzda bulunan velilerin kariyerlerinden yararlanma olanagi.
Ekonomik Sosyo-ekonomik diizeyin yiiksek oldugu lokasyon ve yiiksek 6grenci
potansiyeli.
Ozel sektérde ve kamu kurumlarinda iist diizeylerde gérev yapan
mezunlarimiz.
Sosyolojik Okulumuzun ¢evrede tercih edilir okul haline gelmis olmasi
Sosyo - ekonomik kosullar1 uygun velilerin olmasi
Okulun koklii bir gegmisinin olmasi
Teknolojik Ulkemizde ve diinyadaki ekonomik ve teknolojik gelismeler.
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Okul bahgesin biiyiik olmasi.

Ogrencilerin bitki gesitliligini incelemesi.
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Tehditler

Politik

MEB’in ders programlarinin ve ders kitaplarinin yetersiz olusu.

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar

Ekonomik

Ekonomik kriz riski.
Teknolojinin hizl1 gelismesiyle birlikte yeni {iretilen cihaz ve makinelerin
maliyeti

Sosyolojik

Ogrenci sayisindaki azalma.
Okulumuz mezunlarinin bir dernek kurmamalari.
Ogrencilerin okula gelis ve okuldan ¢ikis saatlerinde olusan trafik

yogunlugu.

Teknolojik

Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri

Ekolojik
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim bolimii ile
iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve Ogretim faaliyetlerine iligkin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
Kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siiregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 0gretim silirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltlirii, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan | Istthdam Edilebilirlik ve | Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
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Hayat Boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen

temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okullagsma Orani
2 Okula Uyum, Oryantasyon
3 Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan Bireyler

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Geligim
2 Ders arag geregleri

3 Ogretim Yodntemleri

4 Akademik Basari

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Bina ve Yerleske
2 | Temizlik, Hijyen
3 | Is Giivenligi, Okul Giivenligi
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidirligimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin oOlusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmstir.

MIiSYONUMUZ:

[Ikdgretim Genel Miidiirliigii, zorunlu egitim cagindaki biitiin cocuklar1 hayata hazirlamak amaciyla,nitelikli egitim saglamaya yonelik,
okullarin kendi politika ve stratejilerini gelistirmelerine firsatlar sunan ve gerekli kosullari saglayan hizmet birimidir..

VIZYONUMUZ

Yiiksek standartlarda temel egitim hizmetlerini zorunlu egitim ¢agindaki her ¢cocuga firsat ve imkan esitligi temelinde sunan kamu hizmet
birimi olmak.

TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Adil Olmak : Goérevlendirme, is dagilimi ve hizmet sunumunda hak temellidir.
2)Bilimsellik : Calismarini bilimsel verilere dayali olarak yapar.
3) Cevrecilik : Cevreye duyrli ve ¢evrenin gelisimine katki sunma sorumlulugu ile hareket eder.

4)Cocugun Yiiksek Yarari : Calismalarinda ¢ocugun yiiksek yararini gozetir.
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5) Isbirligi :Calisanlar birlikte is yapabilme dayanisma ve isbirligi yapma ruhu ile galsirlar
6) Katihmeilik: Paydaslar karar alma, uygulama, izleme ve degerlendirme siireglerinde yer alir.

7) Pozitif Ayrimcilik: Calismalarda dezavantajli gruplara pozitif ayrimcilik yapilir.

8) Seffaflik: Mevzuatlarla paylasimi sinirlandirilmis veri ve bilgiler disindaki her tiirlii bilgi paylasilir.

9) Toplumsal Cinsiyete Duyarhhk: Calismalar1 toplumsal cinsiyete duyarhdir.

10)Yenilikgilik: Hizmet sunumunun niteligini artirmak i¢in yeni fikirler gelistirir ve uygular.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadar.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir

yOnetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bslgemizde yer alan ¢ocuklarm okullasma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecekti
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Performans Gostergeler

No PE"RFORMAI\!S Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG.11a Kayit bélgesmdekol ogrencilerden okula kayit %100 9100 %100 %100 9100 %100
yaptiranlarin oran%)
PG.1.1.b [lkokul birinci sinif grencilerinden en az bir yil okul | 0 0 0
oncesi egitim almis olanlarmn orani (%)(ilkokul) %94 7696 %98 %100 %100 %100
PG.1.1.c. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon 0492 0694
egitimine katilanlarin oran (%) %96 %98 %100 %100
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan 6grenci oran (%)
PG.1.1e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve iizeri %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan yabanci 6grencrani (%)
PG.1.1.f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 0 0 1 1 1 1

kullanimina uygunlugu (0-1)
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan O&grencilerin tespiti ¢aligmast Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
112 Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti ve erken uyar1 sistemi | Ibrahim POYRAZ Miidiir Egitim Ogretim siiresi
o i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Yardimcisi boyunca.
113 Deva}n}smhk yapan Ogrencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti Rehberlik Servisi Her ayin son haftast
ve goriismeler yapilacaktir.
Okulun &zel egitime ihtiyag duyan bireylerin kullaniminin | Okul Idaresi Okul Aile birligi,
1.1.4 |kolaylastirilmast i¢in rampa ve asansor eksiklikleri | lce milli egitim Miidiirliigii 2019-2023

tamamlanacaktir.

Isbirligi
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve O6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,

sanatsal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri ile isttihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik
basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

36



No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
R . - . v = . 0 0 0, 0
PG11a Sosyal Blimsel ve Sportif Aktiviteler katilan 6grenci %60 %70 %80 %90 %100 %100
oranlari
0 0 0, 0
PG.LLD Okuma Kiiltiiriinii gelistirme %75 | %80 085 W90 WSS %100
0 0 0, 0,
PG.1.1.c Yabanci dil yil sonu bagar1 oranlari %85 %90 495 %100 %100 %100
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Bilgiye ulagsma ve elde edilen bilgilerin beceriye doniistiirtilerek . .
1.1.1. |glnlik yasamda ise yarayacak bir sekilde kullanilmasi i¢in, .Slmf (_)gretmenlerl. Okul 1-Eylil 10-Haziran
o a i . . idaresi
egitim siirecinde sosyal etkinliklere sik sik yer verilmesi
Anlama ve anlatma alanlar1 ve bu alanlarin {izerine insa edildigi
1.1.2 [dort temel ayak olan okuma ve dinleme (anlama), konusma ve | Sinif Ogretmenleri. 1-Eylil 10-Haziran
yazma (anlatim) becerilerinin 6grenme ve dgretme.
Beslenme Dostu Okul Programi uygulamasina devam edilecek, e
e o S Okul yonetimi ve Siif , .
1.1.3 |bunun yaninda Tiiketicilerin, besin igeriklerini saglik agisindan | ~ . . 1-Eyliil 10-Haziran
N . .. e Ogretmenleri.
onemi anlatilacek. Hijyen temizligi uygulamasi yapilacak.
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TEMA 111: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuzun fiziksel , is giivenligi ve okul giivenligi eksikliklerinin giderilmesi.

Performans Gostergeleri

NO PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG31la Okul saglig1 ve hijyen etkinliklerine katilan 6grenci %80 %85 %90 %100 %100 %100

T orani

. %100 0 0 0

PG.3.2b Is Giivenligi, Okul Giivenligi personel 6grenci orani %380 %90 0 %100 %100 %100
%95 0 0 0

PG3.2c Okulun fiziksel kapasitesinin giiclendirme orani %85 %90 ’ %100 %100 %100
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Eylemler

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

1.1.1.

Beslenme Dostu Okul Programi uygulamasina devam edilecek,
bunun yaninda Tiiketicilerin, besin iceriklerini saglik agisindan

Oonemi anlatilacek. Hijyen temizligi uygulamasi yapilacak.

Okul yonetimi ve Siif
Ogretmenleri.

1-Eyliil 10-Haziran

1.1.2

Okul giivenligi ile igili semir ¢alismas1 yapma .

Okul giivenligi tehlike arz edebilecek yerlerin belirlenmes1 ve
olasi kazalara kazalar olmadan miidahale etme becerisi
kazandirma.

Is saglig1 ve giivenligi ekibi.

1-Eyliil 10-Haziran

1.13

Beslenme Dostu Okul Programi uygulamasina devam edilecek,
bunun yaninda Tiiketicilerin, besin iceriklerini saglik agisindan

onemi anlatilacek. Hijyen temizligi uygulamasi yapilacak.

Okul yonetimi ve Sinif
Ogretmenleri.

1-Eyliil 10-Haziran
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V.BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021

117.000

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 - - - - -

5000 6000 7000 8000 9000 35.000

Diger (Okul Aile Birlikleri)

(@12 E A0 25.000 28000 30000 33000 36000 152.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak

ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okulumuzda uygulanarak sonuglar1 paydas analizi béliimii ve sorun
alanlarinin belirlenmesinde yararlanilmistir.
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